
 

 

   

 

 

ACTA DE REUNIÓN DEL CONSEJO SOCIAL DEL MUNICIPIO DE 
VITORIA- GASTEIZ. 22.12.09 

GASTEIZKO UDALERRIKO GIZARTE KONTSEILUAREN BILKURAREN 
AKTA 09.12.22 

Casa Simone de Beauvoir. (2º piso). C/ San Ignacio de Loyola 

Simone de Beauvoir Etxea (2. solairua) San Ignacio Loiolakoaren Kalea 

 

Asistentes / Parte hartzaileak 

Miembros del Consejo Social / Gizarte Kontseiluko kideak: 

Sr. D. José Ignacio Besga Zuazola jauna – Presidente 
Sr. Dña. Santa González. andrea – Vicepresidenta 

Sr. D. Manuel Ramírez jauna -  Colegio Oficial de Aparejadores y Arquitectos Técnicos. de 
Álava 

Sr. D. Kepa Urigoitia Saudino jauna – Colegio Oficial de Médicos de Álava 
Sra.Dña. Susana Martínez andrea. – Colegio Oficial Diplomados Trabajo Social 
Sra. Dña Tomy González andrea– Federación Alavesa de Comercios y Servicios  
Sra. Dña. Edurne Simón andrea – EHU/UPV 
Sr. D. José Antonio Fernández jauna– HETEL 
Sra. Dña Pilar Redondo andrea– Consejo Sectorial 3ª Edad  
Sr. D. José González Baloira jauna – Consejo Sectorial de Comercio 
Sra. Dña. Silvia Apodaca andrea – Consejo Sectorial de Accesibilidad 
Sr. D. Miguel Angle Ruiz Díez jauna.- Consejo Sectorial de Salud y Consumo 
Sr. D. Andrés Angulo jauna.- Consejo Sectorial de Cooperación 
Sr. D. Javier Reparaz jauna – Consejo Territorial de Aldabe 
Sr. D. Bernardino Mendizabal jauna – Consejo Territorial El Pilar-Europa 
Sra. Dña. Idoia Martínez Peñalba andrea – Consejo Territorial Judimendi 
Sr. D. Ángel Lamelas jauna – Consejo Territorial Lakua 
Sr. D. Migel Ángel Ruiz Bujanda jauna – Consejo Territorial Hegoalde 
Sr.D. Fernando Cuesta jauna– Consejo Territorial Iparralde 
Sr.D. Aitor Ortiz de Zarate jauna – Consejo Territorial Zona Rural 

Sr. D. José Ángel Cuerda Montoya jauna  
 
 



 

 

 
 

Excusan su ausencia / Ezin etorri izana egiaztatu dute: 

Sra. Dña. Consuelo Ordejón andrea – Consejo Sectorial de Igualdad 
 

Secretaría y Organo de apoyo Técnico / Idazkaritza eta Laguntza Teknikoa Emateko 
Organoa: 

Sra. Dña. Pilar Cengotita andrea  

 

PUNTOS TRATADOS Y DECISIONES ADOPTADAS 

AZTERTUTAKO GAIAK ETA HARTUTAKO ERABAKIAK 

 

Punto 1/1. gaia: Aprobación del acta del último pleno del Consejo Social 

No habiendo ninguna objeción, se da el acta por aprobada. 

 

Punto 2 /2. gaia: Información acerca del desarrollo de las Comisiones de Trabajo. 
 
Comisión de Trabajo Ámbito Territorial: De acuerdo con la petición recibida por el grupo 
municipal EA de estudio y reflexión por parte del Consejo Social acerca del proyecto 
Estación Intermodal, esta Comisión de trabajo se ha reunido para trabajar y reflexionar en 
torno a este tema y eleva al Pleno la siguiente propuesta para su aprobación:  
 

1. El Consejo Social mantiene la posición adoptada en reunión plenaria de fecha 4 de 
noviembre de 2008, tal y como a continuación se detalla: 

 
La estación debe ser una “verdadera” estación intermodal, que desarrolle un nudo 
de intercambio de transportes para la utilización conjunta de todos ellos 
 
El proyecto deberá producir el menor impacto posible sobre la ciudad desde el 
punto de vista medio ambiental, social y económico. 
 
El Consejo Social solicita el envío de toda la información relevante que sobre el 
proyecto tenga el Ayuntamiento en cada momento. 
 

2. Adicionalmente y atendiendo a la petición realizada por parte del Sr. Antxón 
Belakortu, portavoz del grupo municipal Eusko Alkartasuna, en la que solicita al 
Consejo Social opinión acerca del Proyecto de Estación Intermodal tras el 
surgimiento de propuestas que modifican el proyecto inicial, el Consejo Social 
apuesta por mantener la actual estación de autobuses, realizando las mejoras 
precisas en los distintos ámbitos necesarios (circulación y tráfico, servicios de la 
estación, limpieza, seguridad,…) hasta que, una vez definido el trazado ferroviario 
definitivo pueda diseñarse una estación “verdaderamente” intermodal. 



 

 

 
Además solicita al Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz toda la información existente en 
tono a este proyecto: 
 

a) documentación de modificación del Plan General de Ordenación Urbana 
aprobada en el Pleno de 18 de diciembre 

b) aprobación inicial e impacto medio ambiental de la actual propuesta del equipo 
de gobierno. 

c) documentación y explicación del programa de necesidades y del escenario 
final de la estación intermodal y del trazado ferroviario definitivo en Vitoria-
Gasteiz. 

 

Esta propuesta presentada por la Comisión de Trabajo Ámbito Territorial es aprobada por 
los/as asistentes de forma unánime. 

 

Comisión de Trabajo Auditoría y Calidad. Esta Comisión ha estado ocupada en los 
temas que a continuación se detallan:  
 

1.- Memoria Consejo Social 2009. Esta Comisión está elaborando la memoria del Consejo 
correspondiente al ejercicio 2009, con la recogida de la documentación generada a lo 
largo del año y con la intención también de que éste sea un documento a incluir como 
material para entregar a los participantes en el Congreso Nacional de Consejos 
Sociales a celebrar en octubre de 2010 

2.- Acuerdo de Confidencialidad. Tras recoger la opinión de la Asesoría Jurídica del 
Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz con respecto al documento borrador “Acuerdo de 
Confidencialidad”, entregado en la última sesión plenaria de este Consejo, la Comisión 
de Trabajo de Auditoria y Calidad sigue trabajando en la finalización del documento 
que será presentado en una próxima reunión plenaria del Consejo. 

Además en la última reunión de trabajo de esta Comisión celebrada el pasado día 16 de 
diciembre se acordó proponer al Consejo Social a través de este Pleno la realización de un 
Estudio acerca de las Ayudas Sociales que actualmente proporcionan las distintas 
administraciones, la tipología de las personas que las reciben, así como la preocupación 
que supone el creciente número de inmigrantes en nuestro municipio. Interesa también un 
mínimo estudio comparativo con otras administraciones del Estado y la Comunidad 
Autónoma Vasca, ante esta realidad social.  

Se decide que este tema sea tratado por la Comisión de Trabajo Asuntos Sociales 

 

Comisión de Asuntos Sociales Esta Comisión de trabajo no se ha reunido desde el último 
Pleno. De cara a las próximas semanas esta Comisión trabajará en la iniciativa propuesta 
por la Comisión de Trabajo de Auditoría y Calidad consistente en la realización del Estudio 
acerca de las Ayudas Sociales que actualmente proporcionan las distintas administraciones.  

 



 

 

Comisión de Trabajo Economía. Esta Comisión se reunió el pasado 5 de noviembre a 
petición de la concejala del Departamento Municipal de Hacienda, Sra. Dña. Marian Gutié-
rrez. El objeto de la reunión era el de presentar el nuevo proyecto de Ordenanzas Fiscales 
y Precios Públicos para 2010 que han sido redactados teniendo en cuenta fundamental-
mente dos aspectos: por un lado el contexto de crisis económica en el que nos encontra-
mos y por otro mantener la prestación de servicios de calidad que distingue al Ayuntamien-
to de Vitoria-Gasteiz. 

Las propuestas incluidas en el Proyecto de Ordenanzas Fiscales y Precios Públicos pasan 
por: 

- Congelar el IBI, este es el impuesto de mayor impacto en las economías familiares. 

- En el resto de impuestos aplicar una subida moderada. 

- En cuanto a las tasas, se propone una subida en función de los estudios de costes 
de los Servicios. 

- En precios públicos el incremento es testimonial. 

En cuanto a ingresos las ordenanzas fiscales suponen un tercio de los ingresos, otro tercio 
procede de convenios con otras entidades y el tercio final procede del Fofel y este depen-
de directamente de la recaudación que realiza Hacienda de DFA que está disminuyendo 
ostensiblemente. 

Así mismo y a solicitud de esta Comisión de Trabajo, la concejala se comprometió a enviar 
a este Consejo Social el borrador de presupuesto 2010 al mismo tiempo que se presente a 
los grupos políticos, ya que esta Comisión entiende que es antes de la aprobación inicial de 
los presupuestos cuando el Consejo Social debe informar tras el estudio conceptual de los 
mismos. 

 

Comisión de Trabajo Entorno Personas. La jefa del Servicio de Juventud, Dña. Mª José 
Ruiz, se reunió con esta Comisión de trabajo el pasado día 17 de noviembre para comentar 
que se está preparando el borrador del II Plan Joven, y explicar a grandes rasgos las líneas 
sobre las que se está trabajando. Solicita que cuando el borrador esté finalizado, este 
Consejo Social emita un informe de opinión acerca de su contenido.  

 

Punto 3 /3. gaia: Información acerca del 1er Congreso de Consejos Sociales 

Se reparte entre los asistentes un documento/dossier de presentación en el que detallan 
tanto los objetivos del congreso como el enfoque y planteamiento que se le quiere dar. Así 
mismo este documento recoge un avance del programa del congreso. 

El lugar pensado para la realización del Congreso es el Palacio de Villa Suso por dos 
razones. La primera por el propio tamaño del Congreso, y la segunda por la óptima 
ubicación del espacio para el desarrollo del programa social asociado al Congreso.  

La representante de Eginaren Eginez hace constar que el Palacio de Villa Suso no es 
accesible por lo que sugiere un cambio de ubicación para el Congreso. 

 



 

 

Punto 4 /4. gaia: Solicitud por parte del grupo municipal Eusko Alkartasuna de 
estudio y reflexión acerca del proyecto Esación Intermodal 

Este tema ya ha sido tratado en el punto 1 (Información acerca del desarrollo de las 
Comisiones de Trabajo: Comisión de Trabajo Ámbito Territorial). 

 

Punto 5 /5. gaia: Ruegos y preguntas 

1.- El Consejo Social ha recibido a través de la Secretaría Técnica una propuesta de 
resolución por parte de un consejero a través de la que se insta y requiere al 
ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz para que de forma inmediata proceda a constituir el 
Consejo Municipal de Servicios Sociales previsto en el artículo 49 de la Ley Vasca 
12/2008, de 5 de diciembre, de servicios sociales como órgano de consulta y 
participación en la planificación, funcionamiento y evaluación de los servicios sociales 
de su ámbito competencial. 

Consultado este tema con la dirección del Departamento Municipal de Asuntos 
Sociales, se nos comunica que hay una propuesta en firme para la creación del 
Consejo Sectorial de Asuntos Sociales ya aprobada por la mesa de trabajo político-
técnica creada para tal efecto. Se nos pasa un borrador del documento que recoge la 
propuesta de organización, funciones, etc…de este nuevo Órgano, que está a 
disposición de los miembros de este Consejo Social en las oficinas de la Secretaría 
Técnica. 

Según se nos comenta, el próximo mes de enero se llevará esta propuesta a su 
aprobación en Junta de Gobierno con el objetivo de que a lo largo del mes de febrero 
el Consejo Sectorial de Asuntos Sociales pueda ponerse en marcha y empezar a 
trabajar. 

 

2.- La representante del Consejo Sectorial de Igualdad hace llegar a este Pleno su 
preocupación ante el rumor de que el Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz vaya a retirar 
las subvenciones que venía dando a algunas asociaciones de la ciudad.  

Según su opinión el Consejo Social debería hacer recomendaciones en cuanto a los 
criterios que el Ayuntamiento debería tener en cuenta  a la hora de priorizar las ayudas 
para las distintas asociaciones. 

 

Se levanta la sesión siendo las 19.50 h. 
del día 22 de diciembre de 2009. 

 

 

LA SECRETARIA 
IDAZKARIA 

 Amaitutzat eman da bilkura 2009ko 
abenduaren 22an, 19.50 ean. 

 

 

EL PRESIDENTE 
KONTSEILUBURUA 



 

 

 


